ACTA N° 01
ASAMBLEA
PRO PROPUESTA REPUBLICANA — RIO NEGRO

El dia-3 1 de Octubre de 2021, en nuestra calidad de Presidente y Secretaria del Tribunal
de Disciplina del Partido PRO — Propuesta Republicana, Distrito Rio Negro,
CI?.RTIFICAMOS que de acuerdo a las disposiciones de la Acordada N° 51/2020 de la
Céamara Nacional Electoral, se celebrd la Asamblea partidaria en UNA REUNION
VIRTUAL por la plataforma informatica de ZOOM, identificada con el codigo ID
e, con codigo de acceso ............... con acceso a imagen de video (que
permiti6 la identificacién fisica de cada autoridad partidaria), a los efectos del computo
del quérum para la reunién y para resolver los siguientes ASUNTOS DEL ORDEN
DEL DIA: 1.- Designacién de autoridades del Tribunal de Disciplina. 2.-
Reglamentacién de reuniones no presenciales. 3.- Reglamento de funcionamiento del
Tribunal de Disciplina.

QUORUM PARA SESIONAR. Por medio del presente se CERTIFICA que los
asistentes a la reunién que han acreditado su identidad en tiempo y forma para participar
de la misma, son: Sra. Najul Pamela Yasmin de Los Angeles Najul DNI 27885914 y el
Sr Gaston Damian Gallardo DNI 24672443

ASUNTOS DEL ORDEN DEL DIA TRATADOS Y RESOLUCIONES. Se certifica
que se trataron y resolvieron los siguientes puntos del orden del dia:

1.- Designacién de autoridades del Tribunal de Disciplina. Toma la palabra el
Presidente y manifiesta que sin perjuicio de la resolucién del Acta 01/2020 del
16/12/2020 emitida por la Asamblea partidaria mediante la cual se decidié la
conformacion del Tribunal, a los fines del funcionamiento es necesario designar la
vicepresidencia y la secretaria de este Tribunal. Se abre el debate. Se aprueba por
unanimidad que la Sra Pamela Yasmin de Los Angeles Najul DNI 27885914 ejercera la
Presidencia del Tribunal y que la Sr. Gaston Damian Gallardo DNI 24672443 ejercera
la Secretaria del Tribunal. Estas designaciones regiran hasta que se modifiquen por acta
de igual tenor y/o hasta la finalizacién de los mandatos en curso.

2.- Reglamentacién de reuniones no presenciales. Toma la palabra el Presidente y hace
saber a los presentes que por disposicién de la Justicia Federal Electoral, los organos
partidarios deben regular la celebracion de reuniones no presenciales a sus efectos. Se
abre el debate entre los presentes. Se aprueba por unanimidad el Protocolo de Medios y
Herramientas virtuales para reuniones del Tribunal de Disciplina partidario que como
Anexo I forma parte integra del presente.

Se deja expresa constancia que la reunion del dia de la fecha se llevo a cabo de manera
no presencial, cumpliendo con todos los requisitos estipulados en el Anexo I
previamente aprobado.

3.- Reglamento de funcionamiento del Tribunal de Disciplina. Toma la palabra el
Presidente y hace saber que a los fines de llevar adelante el cumplimiento de los
mandatos legales otorgados para el funcionamiento del Tribunal, es necesario establecer
un reglamento que lo determine a sus efectos. Se abre el debate. Se aprueba por
unanimidad el Reglamento de Funcionamiento y Procedimiento ante el Tribunal de
Disciplina partidario que como Anexo II forma parte integra del presente.
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ANEXO I - ACTA N° 01 — Tribunal de Disciplina PRO Rio Negro.

PROTOCOLO DE MEDIOS Y HERRAMIENTAS VIRTUALES PARA
REUNIONES DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA PARTIDARIO.

Articulo 1°: Las reuniones que se realicen de manera no presencial seran notificadas a

través de la direccion de correo electrénica oficial td@prorionegro.com.ar (o la que en
un futuro la reemplace) y con una antelaciéon minima de cuarenta y ocho horas (48 hs.).
Se remitird un correo electrénico para su comunicacién a la direccion previamente
comunicada por el miembro del Tribunal y dentro del cuerpo de dicha informacion
constara fecha, horario y Orden del dfa. (A opcién del miembro del Tribunal, se podra -
ademas del correo electrénico - remitir todas estas comunicaciones a su teléfono movil
celular por aplicacién de mensajeria 0 servicio de mensaje de texto que expresamente

indique).

Articulo 2° Las reuniones del Tribunal de Disciplina que se realicen de forma no
presencial, deben ser realizadas a través de plataformas o sistemas basados en
tecnologia de la informacién y la comunicacién, garantizdndose en todos los casos
posibilidad de asistencia, de la totalidad de afiliados, €l quorum de las mismas y la
seguridad de las reuniones, asi como la libre y plena participacion de los miembros con

transmision en simultaneo de audio y video.

Articulo 3°: El dia de la reunion, se envia a los correos electronicos notificadas el link
de enlace para el ingreso al menos DOS (2) horas antes del horario notificado para su
inicio. El uso del link es de ingreso exclusivo e intransferible para cada miembro del
Tribunal. Al ingresar a la plataforma, cada afiliado debe acreditar su identidad y
registrarse con nombre y apellido completo. Para registrar la asistencia a los fines de
computar el quorum, los miembros del Tribunal deben mantener la camara encendida y
permanecer frente a ella en un lugar visible, indicando su presente por voz viva. Una
vez iniciada la reunién deberan de permanecer con la conexién de video en todo
momento prendida a fin de constatar su identidad y permanencia.

Articulo 4% El quorum se dara por cumplido en los mismos términos que los que estén
estipulados en la Carta Orgéanica para el modo presencial.

Articulo 5° En el caso de existir desperfectos técnicos generalizados, el Presidente del
Tribunal podra llamar a un cuarto intermedio hasta que se resuelvan las dificultades
técnicas. Serdn consideradas validas las deliberaciones y decisiones tomadas hasta ese

momento.

Articulo 6°: Durante el transcurso de la reunién, ningtin miembro del Tribunal podra
cortar la conexion no presencial sin previo aviso y con el consentimiento del Presidente.
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ANEXO II - ACTA N° 01 — Tribunal de Disciplina PRO Rio Negro.

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y PROCEDIMIENTO ANTE EL
TRIBUNAL DE DISCIPLINA PARTIDARIO -

Articulo 1°: La funcién de velar por el mantenimiento de la disciplina partidaria y la
prevalencia de las normas éticas en la conducta politica de los afiliados, estara a cargo
del Tribunal de Disciplina, de acuerdo a lo prescripto por los articulos siguientes, la
Carta Organica, las normas de partidos politicos vigentes y sin perjuicio de las
atribuciones que la Carta Orgénica acuerda a la Asamblea y al Consejo Directivo.

Articulo 2°: En la primera reunién luego de la eleccion por Asamblea, el Tribunal de
Disciplina se constituira designando en su seno la Presidencia, Vicepresidencia y la
Secretaria. Sesionara validamente con la totalidad de sus miembros, y sus decisiones se
dictarén por simple mayoria de votos, debiendo ser adoptadas por escrito y fundadas.

Articulo 3°: Constituyen actos contrarios a la disciplina partidaria y daran lugar a
sanciones:
a) El hacer prédica o pronunciarse de cualquier manera contra la esencia de las
Instituciones democraticas.
b) Entrar en acuerdos con otros partidos politicos o aceptar designaciones para
funciones de caracter politico de gobiernos no surgidos del Partido, no mediando
decisién expresa previa de las autoridades partidarias competentes a favor de tales
acuerdos o del desempefio de tales funciones.
¢) Todo acto que revele el apartamiento de la linea politica trazada por el Partido, por su
programa y sus autoridades competentes.
d) El alzamiento contra las resoluciones definitivas tomadas por los organismos
directivos del Partido, en la esfera de su competencia.
e) El abandono, aiin parcial, de los deberes que la Carta Orgénica impone a los afiliados
o de los que implican el ejercicio de cargos partidarios o de funciones publicas electivas
en representacion del Partido. ‘
f) El recibir dinero u otros beneficios para realizar o dejar de realizar, alglin acto propio
de la funcién piiblica o partidaria que se desempefie o el ofrecerlos para que otros
afiliados realicen o dejen de realizar tales actos.
g) Toda maniobra o actividad deshonesta tendiente a influir, desviar o suspender el voto
de los afiliados en una eleccion interna o de los ciudadanos en una eleccion general o a
inducirlos a abstenerse de votar o desvirtuar y/o desviar las decisiones de los cuerpos
organicos en orden a cualquier proceso eleccionario.
h) Cualquier otro acto que importe el quebrantamiento de las normas de la Carta
Organica, de las practicas o de los principios de una sana moral politica.
i) Cualquier ofensa publica, agravio o agresion, dirigida individual o genéricamente
~ contra otro u otros afiliados, de manera directa o indirecta.

1) No mantener una conducta de sana moral y ética politica;

k) No entregar en tiempo y forma, al asumir en un cargo publico, la correspondiente
- declaracion jurada patrimonial;
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an la intencion de

1) Hacer demostraciones o exteriorizaciones publicas que teng
desprestigiar al partido sus autoridades dirigentes 0 afiliados; el ejercicio de la
m) El incremento injustificado de bienes patrimoniales de afiliados €n

funcion publica, por cargo logrado a través del Partido;
0) Negarse o no desempefiarse como fiscal cuando sea
Partido, sin causa debidamente justificada; .
p) Falsificar o adulterar firmas de avales para la presentamé'n d
cargos partidarios o a participar en elecciones primarias abiertas pard
cargos publicos. s
q) Evitar u omitir hacer entrega de los libros partidarios que s encuentren a cargo d
autoridades, cuando deban ser entregados a las nuevas autoridades electas.

designado pard ello por parte del

e listas de candidatos 2
la seleccion de

Articulo 4% Los actos mencionados anteriormente dardn lugar a las siguientes m
sanciones: '
Llamado de atencion.

. Amonestacion.

. Suspension de la afiliacion hasta un afio.

: Expulsion del Partido. _

Las sanciones previstas, que se aplicaran conforme la gravedad de las faltas, no tienen
caracter progresivo obligatorio, porque la aplicacion de las de mayor gravedad no
requiere, como condicidn, de la aplicacion previa de sanciones menos graves a la misn}a

persona.

Articulo 5°: Compete al Tribunal de Disciplina:

1. Conocer y recabar informacién en toda cuestion relativa a la conducta del
afiliado del distrito o de quienes desempefien cargos publicos o electivos en el distrito

en nombre del Partido.

7). Proponer sanciones disciplinarias acompafiando los antecedentes respectivos.

3. Ordenar y realizar investigaciones de oficio y requerir informes sobre cuestiones
partidarias. %
4. Imponer sanciones. ;

5. Dictar su reglamento.

Articulo 6°: Recusacion y Excusacién. El afiliado denunciado podra solicitar la
recusacion de algin miembro del Tribunal en su primera presentacién y/o cuando haya
conocido la causal, debiendo asumir a los fines de ese procedimiento en particular, e]
miembro del Tribunal suplente que corresponda. Son causales de recusacién: ’

1. El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad co
alguna de las partes, sus mandatarios o letrados. Il
2. Tener el miembro del Tribunal o sus consanguineos o afines de grado expresado en e]
inciso anterior, interés en €l pleit9 o en otro semejante, o sociedad o comunidad e
alguna de las partes, SuS mandatarios o letrados, salvo que la sociedad fuese anénim(;OE

cooperativa. : : : :
3. Tener el miembro del Tribunal algin pleito pendiente con la parte recusante
; » su

mandatario o letrado.
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:}.(CSer el miembro del Tribu_nal acreedor, deudor o ﬁ%lldor de alguna de las partes, con
epcion de los bancos oficiales o instituciones del mismo cardicter.

3. Ser o haber sido el miembro del Tribunal autor de denuncia o querella contra la parte
recu.sa-nt-e, su mandatario o letrado o denunciado o querellado por éstos con anterioridad
a la iniciacién del procedimiento.

gﬁeaber recibido el miembro del Tribunal beneficios de importancia de alguna de las
.

7. Tener fal. miembro del Tribunal con alguna de las partes amistad que se manifieste por
gran familiaridad o frecuencia en el trato.

ﬁé;[‘}f::rc(;(;r;trg la parte re.cus'ante enemistad, oc!io 0 resentin'liento que lo manifieste por
: _ cidos. En ninglin caso procedera la recusacion por ataques u ofensas
lnfendas_ al miembro del Tribunal después que hubiere comenzado a conocer el asunto.
Excusacién. El miembro del Tribunal que se hallare comprendido en alguna de las
causas de recusacion mencionadas anteriormente, deberd excusarse. Asimismo podra
hacerlo cuando existan otras causas que le impongan abstenerse de conocer en el
proceso, fundadas en motivos graves de €tica o decoro.

Lg resolucidén de recusacién y/o excusacion serd apelable ante la Asamblea en los
mismos términos que el Articulo 40 de la Carta Organica.

Articulo 7°: Procedimiento. Debido proceso. Notificaciones. El procedimiento a
seguirse para la aplicacion de las sanciones, se ajustard a las disposiciones que se
establecen en los articulos subsiguientes. Los tramites se iniciardn de oficio por el
Tribunal o por denuncia de cualquier afiliado u organismo partidario. Siempre a través
de un procedimiento escrito y electronico. La direccién de correo electronico valida
para contactar y ser contactados por el Tribunal de Disciplina es
“td@prorionegro.com.ar’” (0 la que en un futuro la reemplace).

El Tribunal debera garantizar el debido proceso, el derecho de defensa del denunciado y
el fiel cumplimiento a la temporalidad y las formas de los actos.

Para todos los efectos de la aplicacién del procedimiento disciplinario previsto en este
reglamento, se considerard como notificacion fehaciente la cursada desde la casilla de
correo electrénico institucional partidaria (td@prorionegro.com.ar) hacia la direccion de
correo electronico personal informada por el afiliado, sin perjuicio de la validez de la
notificacion personal efectuada por firma del afiliado y de la notificacion legal postal.

Articulo 8°: Requisitos de la denuncia.- La denuncia debera presentarse ante el Tribunal
de Disciplina por escrito, con copia para traslado o a traves del correo electronico
previamente informado, conteniendo:

1. Nombre completo del denunciante, copia de su Documento Nacional de Identidad y
el nombre completo del afiliado denunciado.

2. Se tomar4 por constituido el domicilio electronico desde el cual se reciba la denuncia
y, en la denuncia, se deberd constituir domicilio postal, subsidiario al electrénico, en la
Provincia de Rio Negro. No se admitiran denuncias anénimas.

3 Relato claro, preciso y breve de los hechos en que funda su denuncia.

4. La configuracion del tipo de falta que a partir de los hechos pretende denunciar.
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d cumental ¥
5. La denuncia debera ser fundada, estara acompafiada de la pl'lleba o

ofrecer toda la prueba restante pertinente.
6. En caso de actuacién de oficio por el Tribunal de Discip ciado el plazo
la que consten los elementos previamente detallados, otorgando al denunmeba restante
de treinta (30) dias para acompafiar la prueba documental y ofrecer la p
pertinente.

7. El denunciante no adquiere la calidad de parte, pero estd obligado a comP o
el Tribunal las veces que fuere citado, aportando los elementos probatorios en sup

lina, S€ debera labrar acta en

arecer ante

Articulo 9°: Traslado de la denuncia. Confeccionado el legajo de la causa; se daflzei
traslado al denunciado por el plazo de treinta (30) dias con entrega de C.OPIaS par? d -
realice el descargo que haga a su defensa y ofrezca las pruebas de la que intente Valerse:
La notificacién se hara en el domicilio expresado en la denuncia.
Los plazos se computaran en dias habiles y seran improrrogables co
que el Tribunal resuelva expresamente entrar en recesos y/o acogerse
judicial.

n la unica salvedqd
al periodo de feria

Articulo 10: Descargo. Defensa. Tramite. El tramite de la denuncia sera el siguiente: :

1. Dentro del plazo establecido, el afiliado denunciado podra presentarse por escrito,
con copia para traslado o a través del correo electronico del Tribunal
td@prorionegro.com.ar (o el que en el futuro lo reemplace), reconociendo o negando
los hechos invocados en la denuncia; y la autenticidad de los documentos acompafiados
que se le atribuyeren, y formulando las consideraciones pertinentes acerca de la falta
reprochada.

2. En la oportunidad de presentar el descargo el denunciado debera constituir domicilio
electronico mediante un correo electrénico donde seran validas todas las notificaciones
del Tribunal de Disciplina. Subsidiariamente, debera constituir domicilio postal en la
Provincia de Rio Negro.

3. Simultaneamente con el escrito de defensa, el denunciado debera oponer todas las.
excepciones que considere que hacen a su defensa. *
4. Con el escrito de defensa debera acompanarse la prueba documental y ofrecer
expresamente los medios de prueba restantes de los que intente valerse.

5. En el caso de prueba testimonial la cantidad de testigos ofrecidos no podra exceder de
cinco (5), habré excepciones si la misma son justificadas. :

El denunciado asume la carga de hacer comparecer a los testigos a la audiencia fijada,
bajo apercibimiento de tenerlo por desistido de dicha prueba.

Articulo 11: Prueba. El Tribunal de Disciplina podra requerir informes a todas las
autoridades del Partido como asi tarnl?ién a institu_ciones publicas y/o privadas que
tengan informacién que permita d‘1lu01da%' la cgestu’m. _Asimisrno, podra citar como
testigo para informarse, a Qualgu1er afiliado si .lo estimare necesario. La falta de
comparecencia reiterada o injustificada de-l'os afiliados citados a los efectos indicados
sera considerada como falta dfe colaboracion culpable que el Tribunal podra CaStiga;-
aplicando las sanciones que estime procedentes.

jpunal de Disciplina N® 2 del partido Pro
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Articulo 12: Plazo maximo de duracién del Proceso. El plazo méaximo de duracién del
proceso sera de doce (12) meses contados desde que la causa bt el it 60
Tribunal. Si vencido el plazo, no se hubiere -aun dictado resolucién absolutoria o
condenatoria; el Tribunal notificaré a las partes y a pedido de ellos o de oficio, podra
prorrogarse por tinica vez por un término maximo de seis (6) meses. No se contaran
estos plazos durante el periodo que el Tribunal resuelva entrar €n recesos y/o acogerse
al periodo de feria judicial.

Articulo 13: Resolucién de Excepciones. Recepcion de la prueba. Fijacién de
audiencia. Formulado el descargo o vencido el plazo para hacerlo, por resolucion

fundada el Tribunal de Disciplina, resolvera sobre:
1. La prosecucién o desestimacién de la denuncia, ordenando en éste caso su archivo,

cuando los hechos denunciados no se correspondieren con una falta sancionada por las
normas vigentes o resultare manifiesto que el afiliado denunciado no pudo participar de
los hechos que se le endilgan o no hubiere existido o que se encuentre fuera del ambito
temporal para hacerla o carezca de las formas dispuestas en este Reglamento.

2. La prescripcién y las demds excepciones y nulidades que se hubieren opuesto en el
escrito de defensa.

3. La procedencia de la prueba ofrecida en el escrito de inicio y la demdas que ordene el
Tribunal. Se rechazardn aquellas pruebas que resultaren manifiestamente
improcedentes, respetando el derecho de defensa. La produccién de la prueba se llevara
a cabo en un plazo que no exceda los noventa (90) dias, salvo ampliacion fundada por
parte del Tribunal de un miximo de diez (10) dias. La resolucién que desestime la

prueba ser4 irrecurrible.
4. En caso de no existir hechos controvertidos, se declarara la cuestion de puro derecho,

pasando los autos a resolucion.

5. La audiencia donde se reciba la audiencia testimonial y se agreguen las demas
pruebas, sera publica y oral. Las resoluciones que deban decidirse en la misma seran
dictadas verbalmente por el Tribunal y se entenderan notificadas desde el momento del
pronunciamiento, dejandose constancia en el libro de actas.

En casos debidamente fundados podré celebrase la audiencia en su totalidad o en forma

parcial, de modo reservado.
Ia audiencia también podra celebrarse mediante el protocolo de medios y herramientas

virtuales establecido en el Anexo I del Acta 01/2021, cuando asi lo resuelva el Tribunal.

Articulo 14: Recibida la prueba ordenada, quedara concluida la etapa y el Tribunal
pondra los autos a disposicion del denunciante y del denunciado por el término de tres
(3) dias a cada uno a efectos de que presenten -si lo creyesen conveniente- el pertinente
alegato de bien probado, comenzando por el denunciante.

Articulo 15: Resolucién. Recibidos los alegatos o transcurrido el plazo para hacerlo

quedara concluida la etapa.
El Tribunal debera resolver en el plazo de diez (10) dias.
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e debera contener:

; u
La resoluci6n serd por escrito y expresada en el Libro de {Actasi 131;15 partes ¥ los datos
1) Lugar y fecha en que se dicta, la mencion del Tribunal,
personales del denunciado. Jos que €l Tribunal

2) La descripcién de los hechos que han sido objeto del juicio y aquél
de las cuestiones

ha considerado acreditados. una
3) El voto de los miembros que integraron el Tribunal sobre cada
planteadas en la deliberacién. g Conﬁguracién del

4) Los fundamentos de hecho y de derecho, con la correspondient S ]as normas
tipo de falta aplicable en los términos del presente, de la Carta Organica ¥
vigentes aplicables, en caso de tratarse de una resolucion cond
5) La parte dispositiva y la firma de los miembros del Tribunal. . ificadas desde
Las resoluciones se tomaran por mayoria SIplE Y AlSCIEes nOt} 5 de correo
td@prorionegro.com.ar (o el que en el futuro lo reemplace) a Iasiditeeclonss s

electrénico fijadas por el denunciante y el denunciado.

enatoria.

Articulo 16: Apelacion. El derecho de apelacion debera ejercerse dentro de los diez
olucién, conforme S€

(10) dias corridos de haber recibido la notificacion con la res _ )
establece en el art. 40 de la Carta Organica y de acuerdo a las siguientes cucunstanC}as:
1. La apelacién ante la Asamblea se concederd con efecto suspensivo y debera ser
enviada a td@prorionegro.com.ar (o el que en el futuro lo reemplace) desde la cual se
redirigira a la Asamblea. Si la sanci6n aplicada fuera expulsion y el afiliado que ﬁlfere
expulsado apelase, quedard suspendido en la afiliacién hasta que se dicte resolucion
definitiva.

2. En el caso de haberse tramitado el procedimiento ante el Tribunal de Disciplina en
ausencia del denunciado y tratandose de sanciones propuestas por la Asamblea o el
Consejo Directivo, por inconductas cometidas en sus respectivas reuniones; podra
adoptarse por decision fundada en los textos de las respectivas actas - siempre que de

las pruebas aportadas resultara en forma manifiesta la transgresion que se imputa - que .

el sancionado haga uso del derecho de defensa, en forma amplia, al sustanciarse la
apelacion, con aplicacion del procedimiento previamente establecido.

Articulo 17: Cualquier sancion impuesta a un afiliado a excepcion de la amonestacién y
el llamado de atencién, acarreara indefectiblemente la pérdida de la antigiiedad
partidaria para el mismo y serd impedimento valido para postularse a integrar los
6rganos partidarios, hasta tanto vuelva a tener la antigiiedad minima exigida para ello.

Articulo 18: El Tribunal de Disciplina podra -df-:signar mediante resolucién debidamente
fundada expresada en el Libro de Actas, comisiones especiales para investigar los casos
que considere pertinentes por su gravedad institucional, las que deberdn estar

compuestas por afiliados.

Articulo 19: De acuerdo con el articulo 40.213_" la) Carta Orgénica, serg siem
aplicacion supletoria Ja Ley A 2938 de Procggilmlegto Administrativo de la Provg:iadg

la norma que en el futuro la reemplace. &\ J//. @\\)\
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